
  

 

FICHA PROGRAMÁTICA 
 

TEMÁTICA: DESARROLLO REGIONAL 
 

Descripción del problema 
Colombia enfrenta una crisis de productividad con un crecimiento casi nulo, lo que impide 
la generación de empleo de calidad y la reducción de desigualdades. Este problema se 
manifiesta en una fuerte brecha territorial, con la productividad concentrada en grandes 
ciudades mientras regiones como el Caribe y el Pacífico se rezagan. Además, existe una 
dualidad empresarial: unas 2,500 grandes empresas concentran la riqueza, mientras 
cientos de miles de micro y pequeños negocios sobreviven en la informalidad. La falta de 
reglas claras y la centralización excesiva han generado una crisis de confianza que frena la 
inversión. 

Cifras y datos de contexto 
• Con la dinámica actual, el país tardaría 350 años en duplicar su productividad. 
• Unas 2,500 grandes empresas representan el 60% de los ingresos tributarios, y las 

50 más grandes concentran casi el 40% del PIB. 
• La matriz exportadora sigue basada en bienes primarios, lo que limita la resiliencia 

económica. 

Propuestas 
1. Apuestas Productivas Regionales: Definir apuestas productivas diferenciadas 

para cada región de manera participativa, con máxima prioridad presupuestal. 
2. Portafolio de Proyectos de Desarrollo Regional: Crear un portafolio de proyectos 

financiado con alianzas público-privado-populares y gestionado por Fondos de 
Convergencia Regional. 

3. Inversión Pública Focalizada: Orientar la inversión pública a habilitar y conectar a 
los productores, articulando diversas fuentes de financiación. 

4. Atracción de Inversión Pertinente: Alinear la estrategia de internacionalización con 
las apuestas regionales, atrayendo "empresas ancla globales" que transfieran 
tecnología a pymes locales. 

5. Productividad, Innovación y Ventas para Todas las Empresas: Crear una ruta 
integral de apoyo empresarial ejecutada desde los territorios por una nueva agencia 
nacional que integre recursos hoy dispersos. 

6. Talento Formado para la Productividad Regional: Unificar el sistema de educación 
posmedia en una nueva Agencia Nacional de Educación y Trabajo y reestructurar el 
SENA para responder a las necesidades regionales. 



  

 

7. Un Estado Eficaz que Facilita los Negocios: Implementar un Portal Único 
Empresarial para digitalizar trámites y reducir la burocracia. 

8. Competencia Justa y sin Privilegios: Eliminar privilegios normativos y garantizar 
reglas claras para que las micro, pequeñas y medianas empresas accedan a 
compras públicas y mercados. 

9. Nueva Arquitectura Institucional: Crear el Ministerio de Desarrollo Productivo e 
Innovación y establecer Gerentes Regionales con poder de decisión real. 

10. Financiación Unificada: Constituir un Fondo Nacional para la Convergencia 
Productiva que unifique recursos del presupuesto, cooperación y fondos hoy 
dispersos. 

 


